Pingsalyktun

um adgerdadzetlun um pjonustu vio eldra folk fyrir arin 2023-2027.

Alpingi alyktar ad sampykkja eftirfarandi adgerdadeetlun fyrir arin 2023-2027.

I. FRAMTIDARSYN OG AHERSLUR

Adgerdadetlunin verdi leidarvisir fyrir stjornvold til ad skapa skyra framtidarsyn um
hvada leidir verdi farnar til ad baeta pjonustu vio eldra folk og vinna heildarstefnu sem felur
isér a0 eitt pjonustustig taki hnokralaust vid af 60ru, a0 dbyrgd a pjonustupattum milli adila
verdi skyr og ad graum svaedum verdi utrymt. Gildistimi adgerdadetlunarinnar verdi arin
2023-2027. Stada adgerda og framgangur préunarverkefna verdi gerd adgengileg og skyr,
m.a. til ad audvelda eftirfylgni.

Aztluninni verdi skipt i fimm paetti, hverjum med sinum undirverkefnum. bzttirnir verdi:
A. Sampetting, B. Virkni, C. Upplysing, D. broun og E. Heimili.

A. Sampeetting.

Adgerdir sampeettingar studli ad skilgreindri sampeettri félags- og heilbrigdispjonustu sem
riki og sveitarfélog beri 4byrgd & og veitt verdi folki sem byr i heimahusi. L6gd verdi dhersla
4 ad ibuar upplifi ad pjonustutrradi stydji vid busetu peirra heima og ad haegt verdi ad
treysta a a0 eitt pjonustutirreedi taki vio af 60ru pegar pjonustuporf eykst. Profadar verdi mis-
munandi leidir fyrir mismunandi pjonustusvaoi til sampeettingar meo prounarverkefnum og
verdi pau svedi svokalladir undanfarar.

B. Virkni.

[ peim hluta sem vardar virkni eldra folks verdi dregnar fram adgerdir sem studli ad heil-
brigdri 6ldrun og pvi aod eldra folk purfi sidar eda sidur & dvol 1 sérteekum pjonustutrraedum
ad halda. Adstada til alhlida heilsueflingar, andlegrar, likamlegrar og félagslegrar, verdi i
bodi og vel kynnt. Oldrunarradgjof verdi til stadar fyrir b4 sem 4 purfa ad halda enda hafi hin
pao ad markmidi ad auka virkni folks med pvi ad umhverfio sé¢ adlagad ad porfum bess.

C. Upplysing.

Upplysingar verdi adgengilegar og gognum safnad til ad varpa [josi a stodu og stadreyndir
vardandi eldra folk. Adgerdir i pessum kafla varpi frekara 1josi & hvert umfang pjonustu vid
eldra folk i heimahusi er hvad vardar porf, frambod og umfang, einnig ad mat a stoou pro-
unarverkefna verdi adgengilegt medan 4 peim stendur og nidurstodur liggi fyrir vid lok ad-
gerdaaatlunar.



D. Proéun.

[ prounarhluta adgerdadaetlunar verdi dhersla 160 4 fulla nytingu hjalpartakja og hradari
innleidingu 4 velferdartakni. Auk pess verdi unnid ad naudsynlegum breytingum 4 16gum
og reglugerdum.

E. Heimili.

Lo6go verdi ahersla a adgerdir sem stydja vid busetu folks 4 eigin heimili og ad husnadi
geti breyst 1 takt vio breyttar adstedur folks. Einnig verdi 16g0 dhersla 4 ad nyta pau ar sem
adgerdaaztlun ner yfir til ad profa tillogur sem gaetu komid fram ad nyjum utferslum a
pjonustu sem stydja vid sjalfstaeda busetu pratt fyrir umfangsmiklar pjonustuparfir.

II. ADGERPAAZATLUN
A. Sampeaetting.
A.1. brounarverkefni um sampeetta heimapjonustu.

A arinu 2023 hefjist skilgreind prounarverkefni 4 4-6 svaedum 4 landinu par sem félags-
og heilbrigdispjonusta sem veitt er eldra folki i heimahtsi verdi sampaett undir sameiginlegri
mannafla- og fjarmalastjorn. Samhlida préunarverkefnum verdi markvisst innleidd velferdar-
taekni.

Markmid adgerdarinnar verdi ad eldra folk fai markvissa og samfellda pjonustu heim sam-
kvaemt faglegu mati. Fyrir liggi nidurstodur ur prounarverkefnum fra fjéorum svedum ad lag-
marki vid lok timabils.

Lysing: Leitad verdi eftir samstarfi vid 46 pjonustusvadi sem hafa dhuga 4 ad vinna skil-
greind prounarverkefni til priggja eda fjogurra ara. Leitast veroi eftir ad fa reynslu af 6likum
leidum hvad vardar abyrg0 a rekstri pjonustunnar sem og 6drum pjoénustupattum sem mogu-
leiki er &4 a0 sampetta betur vid heimapjonustu. Ma i pvi sambandi nefna dagdvol, heima-
endurhafingarteymi, 6ldrunarradgjof, dvalar- og hjukrunarheimili og heimasjukrapjalfun.
bjonustusvaedi fai studning og radgjof vio innleidingu, eftirfylgd og vid mat & arangri verk-
efna.

Abyrgd: Félags- og vinnumarkadsraduneyti.

Timabil: 2024-2027.

A.2. Heimaendurhcefingarteymi.

Til ad stydja vid préunarverkefni um sampeettingu félagspjonustu og heilbrigdispjonustu
undir sameiginlegri mannafla- og fjarmalastjorn verdi stodugildi fjarmagnad til ad koma a
fot heimaendurhafingarteymi a hverju svaedi sem patt tekur i verkefninu.

Markmid adgerdar verdi ad hvert patttokusveedi hafi takifaeri til ad fullreyna adkomu
heimaendurhafingarteymis 1 allt ad prja manudi 4dur en til hefdbundinnar heimapjonustu
kemur.

Lysing: { upphafi prounarverkefna verdi unnid med sveedunum ad pvi ad akveda hvernig
best verdi ad stofna heimaendurhafingarteymi sem verdi ad jafnadi fyrsta val i pjonustu-
veitingu til steersta hluta peirra sem sott er um heimapjonustu fyrir.

Abyrgd: Heilbrigdisraduneyti.

Timabil: 2024-2027.

A.3. Efling og proun dagdvalar.
Fleiri eigi kost & pjonustu dagdvalar med aherslu 4 skilgreint og 6flugt samstarf &4 milli
dagdvalar og heimapjonustu.
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Markmid adgerdarinnar verdi ad fresta sem lengst porf fyrir dvol & hjokrunarheimili med
pviad adlaga pjonustu dagdvalar pannig ad htin komi betur til mots vid parfir eldra folks sem
byr heima og fjolskyldur pess, auk pess sem skyrara sé fyrir hverja arraedio er og hverju pad
eigi ad skila og ad vid lok timabils verdi minnst 100 dagdvalarrymi sem flokkast sem sveigj-
anleg dagdvalarrymi.

Lysing:

a. Skilgreint hlutverk og markmio dagdvalar verdi endurskodad med aherslu 4 ad trreedi
stydji betur vid parfir folks sem byr heima.

b. Greind verdi aztlud porf fyrir dagdvol og porf a sveigjanlegri opnunartima dagdvalar.
A grunni greininganna verdi unnid ad gerd samninga um sveigjanlega dagdvol um land
allt, badi i almennri og sérhaefori dagdvol fyrir folk meo heilabilun.

c. Skilgreind verdi viomid um fjolda dagdvalarryma 4 landsvisu og greidslupatttoku gesta.

d. Lagt verdi mat 4 hvada matstaeki eigi ad nota til ad meta porf eldra folks fyrir dagdval,
meta framvindu og hvernig forgangi skuli hattao.

Abyrgd: Heilbrigdisraduneyti.

Timabil: 2023-2026.

A.4. brounarverkefni stuttinnlagna.

Komid verdi a moguleika & innldgn til skamms tima & hjukrunarheimili. Alls verdi tiu slik
rymi 4 hofudborgarsvaedinu og fjogur rymi 4 landsbyggdinni.

Lysing: Hjukrunarheimili geti bodid upp & stuttinnldgn fyrir pa sem lokid hafa brada-
medferod 4 sjikrahtsum en purfa af einhverjum asteedum 4 lengri dvol ad halda, t.d. medan
beoid er eftir hjalpartaekjum eda umfangsmikil heimapjénusta er skipul6go.

Abyrgd: Heilbrigdisraduneyti.

Timabil: 2024-2026.

A.5. Samreemt matsteeki og adgengi ad upplysingum milli pjonustuadila.

Tekiod verdi upp 4 landsvisu eitt samraemt matsteeki til ad meta porfeldra folks fyrir heima-
pjonustu & hverju svaedi fyrir sig. Upplysingar sem varda pjonustu verdi adgengilegar peim
sem malid vardar me0 tilliti til pess ad veita pjonustu.

Lysing:

a. Gert verdi mat 4 pvi hvort og pa hvada meliteeki InterRAI henti til innleidingar fyrir
pjonustu sem veitt er folki i heimahusi pannig ad haegt verdi ad leggja heildstaett og sam-
reemt mat & porf fyrir heimapjonustu 4 hverju svadi fyrir sig. Gerd verdi uttekt 4 maeli-
taekinu sem segi til um gagnsemi meelitaekisins, moguleikum til prounar pess og pjonustu
rekstrarleyfishafa vid notendur tekisins 40ur en til innleidingar kemur.

b. Gert verdi mat 4 pvi hvort haegt sé ad kalla sérstaklega fram somu melikvarda og Al-
pjodaheilbrigdismalastofnunin (WHO) notar fyrir heilbrigda 61drun og ef ekki, hvernig
haegt vaeri ad safna peim upplysingum.

c. Gert verdi mat 4 pvi hvernig haegt sé ad skrd uménnunarabyrgd og uménnunarbyrdi ad-
standenda pannig ad 6launad framlag sé dregid fram.

d. Unnid verdi ad lausn & pvi a0 upplysingar sem skradar eru af heimahjukrun i heilbrigdis-
grunn og skipta mali vardandi framgang pjonustunnar geti fleett yfir i upplysingagrunn
félagslegrar heimapjonustu og 6fugt.

Abyrgd: Heilbrigdisraduneyti.

Timabil: 2023-2025.



4

A.6. Ein gatt fyrir allar beidnir fagfolks um heimapjonustu og dagdval.

A0 fagfolk sem seekir um heimapjonustu, p.m.t. heimasjukrapjalfun, heimaendurhaefingar-
teymi og dagdvol, geti sott um pjoénustuna i gegnum eina pjonustugatt.

Lysing: Gerd verdi uttekt og mat lagt 4 reynslu af pvi ad allar beidnir fra heilbrigdisstofn-
unum um sampetta heimapjonustu i Reykjavik séu sendar i gegnum sjtikraskrarkerfid Sogu.
A grunni pess mats verdi tekin akvordun um hvort st leid eda 6nnur verdi valin fyrir eina
umsoknargatt i samvinnu vid sveitarfélog.

Abyrgd: Heilbrigdisraduneyti.

Timabil: 2023-2024.

A.7. Oryggiskerfi og aukid samstarf vid heimapjonustu.

Hekkad verdi hlutfall peirra sem hafa adgang ad nidurgreiddu dryggiskerfi (t.d. 6ryggis-
hnappi) og aukin samvinna milli sveitarfélaga og peirra sem pjonusta oryggiskerfi.

Lysing: Skodad verdi hvernig hagt sé ad nyta 6ryggishnappa eda onnur oryggiskerfi fyrir
eldra folk sem pjonustutrradi innan heimapjonustu, sem og hvernig haegt s¢ ad tengja pjon-
ustuadila oryggiskerfa betur vio félags- og heilbrigdispjonustu sem veitt er 4 heimilum eldra
folks. Horft verdi til reynslu annarra landa.

Abyrgd: Félags- og vinnumarkadsraduneyti.

Timabil: 2024-2025.

B. Virkni.
B.1. Alhlida heilsuefling.

Adgengi eldra folks ad alhlioa heilsueflingu, p.e. andlegri, félagslegri og likamlegri, veroi
tryggt um land allt og ad unnid verdi eftir aherslum WHO vardandi aratug heilbrigdrar 61dr-
unar.

Lysing:

a. Upplysingar um alla virkni, hreyfingu, félagsstarf, sjalfbodalidastarf og annad sem
flokkast getur undir alhlida heilsueflingu verdi adgengilegar 4 Island.is.

b. [ samvinnu vid sveitarfélég og heilsugaeslu verdi skodad hvernig hagt sé ad efla enn
frekar pjonustumidstodvar sem vettvang alhlida heilsueflingar og tengja paer betur vid
heimapjoénustu.

c. Notadur verdi pekkingarvefurinn Heilsuvera par sem préad verdi sjalfsmat par sem vio-
komandi geti fylgst me0 heilsu sinni og fengid leidbeiningar um heilsueflandi adgerdir
ut fra nidurstodu matsins.

d. Akvardad verdi hvar starfshopur aratugar heilbrigdrar 6ldrunar skuli stadsettur innan
stjornsyslunnar. Gero verdi skilgreining 4 verkefni starfshops, a4byrgd og skipun hopsins.

Abyrgd: Félags- og vinnumarkadsraduneyti.

Timabil: 2023-2024.

B.2. Upplysinga- og radgjafarpjonusta og sérhcefour stuoningur fyrir folk med heilabilun og
adstandendur pess.
Folk med heilabilun og adstandendur pess um land allt hafi adgang a0 sérhaeefoum studn-
ingi og standi til boda almenn upplysinga- og radgjafarpjonusta.
Lysing:
a. Tryggt verdi adgengi ad sérhafoum studningi fyrir allt landid med pvi ad radnir verdi
prir radgjafar med goda pekkingu 4 heilabilun. Vidraour fari fram vid hagadila um stao-
setningu peirra og starfsstao.
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b. Gerdur verdi samningur til priggja ara um rekstur upplysinga- og radgjafarpjonustu med
sima- og netspjalli fyrir folk med heilabilun og adstandendur pess. Med samningnum
verdi veitt fjirmagn til ad kosta einn radgjafa allan samningstimann. S pekking sem
faest 4 timabilinu verdi notud til ad efla sérheefdari radgjof sem sveitarfélog/heilsugeesla
geta veitt i nerumhverfi.

Abyrgd: Félags- og vinnumarkadsraduneyti.
Timabil: 2023-2025.

B.3. Efld é6ldrunarradgjof.

Eldra folk bui vio paer adsteedur ad geta sem allra lengst haldid virkni sinni heima vid med
pvi ad tryggja ad til stadar séu 6ldrunarradgjafar sem starfa med einstaklingum sem purfa 4
umfangsmikilli pjoénustu ad halda og fjolskyldum peirra og ad skilgreindir mélstjorar/pjon-
ustustjorar séu til ad reka mal vidkomandi.

Lysing:

a. Unnio verdi i samstarfi vid hlutadeigandi adila a0 skilgreiningu & pvi hvad felist i 61dr-
unarradgjofog verklagi um hvernig tryggja megi ad um land allt s¢ adgengi ad 61drunar-
radgjof.

b. Unnid verdi i samstarfi vio hlutadeigandi adila ad skilgreiningu 4 pvi hvener, hvar og
hvernig malstjorahlutverk heilsugaslu eda sveitarfélags virkjast.

c. Unnid verdi ad verkefni par sem samvinna milli félagsradgjafa spitala og 6ldrunar-
radgjafa sem starfa vid heimapjonustu verdi efld og unnid verdi ad skilgreiningum a
abyrgd hvers og eins.

Abyrgd: Félags- og vinnumarkadsraduneyti.

Timabil: 2023-2027.

C. Upplysing.
C. 1. Vitundarvakning um heilbrigda oldrun.

Dregid verdi ur félagslegri einangrun og aldursfordomum og pekking aukin medal al-
mennings 4 mikilvaegi alhlida heilsueflingar, samveru og samskipta milli kynsloda asamt pvi
a0 vekja folk til umhugsunar um hvernig pad geti sem best tryggt sér farseelt 1if & efri arum.

Lysing:

a. Unnid verdi ad kynningarataki 4 {sland.is sem upplysingamidju fyrir upplysingar um
pjonustu vid eldra folk. Auk pess verdi farid i vitundarvakningaratak med notkun kynn-
ingarmyndbanda, auglysinga og fyrirlestra par sem gagnlegum og gagnreyndum upplys-
ingum verdi komid 4 framfzri til almennings meo aherslu 4 forvarnagildi og lydheilsu.

b. 1tengslum vid aratug heilbrigdrar 6ldrunar verdi undirbuinn arlegur dagur til ad draga
athyglina ad mikilvaegri patttoku eldra folks.

Abyrgd: Félags- og vinnumarkadsraduneyti.

Timabil: 2023-2027.

C.2. Efling upplysinga, rannsokna, nyskopunar og prounar i pjonustu vid eldra folk.

Fyrir liggi adgengilegar, timanlegar og samramdar tolfraodilegar upplysingar og nidur-
stoour uttekta og rannsdkna sem haegt verdi ad nota vio akvardanatdoku um skipulag pjonustu
og forgangsrodun fjarmuna vegna félags- og heilbrigdispjonustu fyrir eldra folk.



Lysing:

a. Stutt verdi vid fyrirhugada eflingu Rannsoknarstofu Haskola fslands og Landspitala i
dldrunarfredum (RHLO) par sem markmid og verkefni stofunnar verdi utvikkad, bzdi
hvad vardar adkomu adila ad henni og hlutverk hennar innan éldrunarfreda.

b. A einum stad verdi safnad timanlegum og samramdum upplysingum sem varda félags-
og heilbrigdispjonustu eldra folks sem og stodu pess hvad lidan og velferd vardar.

¢. Rannsokn verdi gerd a framgangi og nidurstdoum prounarverkefna.

d. Gert verdi kostnadarmat medan 4 proéunarverkefnum stendur og eftir ad peim lykur til
ad meta hvort breyting verdi, og pa hver, fyrir pjonustuadila af sampeettri heimapjonustu.
Upplysingar verdi kynntar adilum meo reglulegu millibili.

Abyrgd: Heilbrigdisraduneyti beri abyrgd 4 a- og b-1id og félags- og vinnumarkadsradu-
neyti & c- og d-1id.
Timabil: 2024-2027.

C.3. Ein upplysingagatt fyrir allt landio vardandi upplysingar um pjonustu vio eldra folk og
réttindi pess.

Ad heegt verdi med einféldum hzetti ad nalgast upplysingar, videigandi umsoknareydubldo
og almenna radgjof um allt pad sem vardar pjonustu viod eldra folk, baedi félagspjonustu og
heilbrigdispjonustu. Haegt verdi ad notast vid netspjall eda simtal gerist pess porf.

Lysing: [ samstarfi vid {sland.is verdi unnid ad proéunarverkefni til priggja ara um upplys-
inga- og radgjafargatt fyrir allt landid med upplysingum um pjonustu vid eldra folk og rétt-
indi pess. bar verdi haegt a0 nalgast eftir postnimerum upplysingar og umsoknareydublso,
en auk pess verdi hagt ad fa almenna radgjof vardandi réttindi og pjonustu. Byrjad verdi med
tvo radgjafa sem sinni almennri radgjof. Radgjafarnir verdi i sambandi vid adra adila, svo
sem félagspjonustu sveitarfélaga og heilbrigdispjonustuna. Samhlida radgjofinni verdi gogn-
um safnad um helstu atridi sem eldra folk og adstandendur pess purfa radgjofum og studning
vid. A grunni peirra upplysinga sem safnad verdi gegnum radgjofina verdi lagt mat a fram-
tidarskipulag radgjafar/hagsmunageslu fyrir eldra folk.

Abyrgd: Félags- og vinnumarkadsraduneyti.

Timabil: 2024-2027.

C.4. Upplyst starfsfolk.

A9 starfsfolk sem sinnir eldra folki hafi adgang ad fraedslu sem stydur vid busetu folks
heima, virkni og vellidan.

Lysing: Freedsluefni verdi proad eda stadfert med adkomu m.a. haskolasamfélagsins, si-
menntunarmidstodva og stéttarfélaga med dherslu 4 personumidada pjonustu, pjonustu vid
folk med heilabilun, velferdartakni, tilfinningavanda eldra folks, lausnamidada nalgun og
teymisvinnu.

Abyrgd: Félags- og vinnumarkadsraduneyti.

Timabil: 2023-2025.

D. Préun.
D. 1. Endurskodun laga og bradabirgdadkveedi vegna prounarverkefna.

Loggjof um réttindi, patttoku og skipulag pjonustu vid eldra folk verdi endurskodud til
ad mata betur porfum eldra folks og 16ggjof hamli ekki framgangi préunarverkefna.
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Lysing: Settur verdi 4 fot starfshopur til ad vinna ad tilldgum um breytingar 4 16gum sem
varda eldra folk. Sérstaklega verdi horft til pess a0 16ggjof sé skyr vardandi abyrgdarskipt-
ingu milli rikis og sveitarfélaga. Breytingar verdi gerdar a videigandi 16gum sem sto0 fyrir
préunarverkefni.

Abyrgd: Félags- og vinnumarkadsraduneyti.

Timabil: 2023-2025.

D.2. Midstoo velferdarteknilausna og notkunar hjdlparteekja.

Ad hlutur velferdartaekni i allri pjonustu sem veitt er eldra folki verdi aukinn og innleitt
pao verklag ad naudsynleg hjalpartaeki séu sett upp vid upphaf heimapjonustu.

Lysing: Starfshopi sem skipadur verdi hlutadeigandi adilum verdi falid ad gera lysingu
a hlutverki midstodvar um velferdarteekni og leggja mat a stadsetningu slikrar starfsemi og
leidir til ad tengja notkun hjalpartekja vid midstddina.

Abyrgd: Heilbrigdisraduneyti.

Timabil: 2023-2024.

E. Heimili.
E. 1. Opinber skilgreining a husncedi fyrir eldra folk.

Eldra folk geti gengid ad pvi gefnu hvada pjonusta er i bodi 1 husnaedi sem skilgreint er
fyrir eldra folk. Einnig ad fyrir liggi 1 husnadisaetlunum sveitarfélaga hvar reistar verdi og
hversu margar ibudir fyrir eldra folk.

Lysing:

a. Starfshopi verdi falio ad greina parfir og koma med tillogur um skilgreiningar 4 hisnaoi
fyrir eldra f6lk. Jafnframt geri hann tillogu um hvar slikum skilgreiningum verdi best
fyrir komio til ad paer ndi markmidum sinum.

b. Konnud verdi porf og moguleikar 4 pvi ad pjonustuibuoum sem sveitarfélog eiga og
skilgreindar eru sem félagslegt husnadi geti verid uthlutad til eldra folks eingdngu
vegna pjonustuparfa.

c. Gerd verdi kdnnun 4 pvi hvada ventingar peir sem nu eru 5065 ara hafa til busetu a efti
arum.

Abyrgd: Félags- og vinnumarkadsraduneyti.

Timabil: 2024.

E.2. Nyjungar [ busetufyrirkomulagi eldra folks.

Kortlogo verdi tekifaeri sem gefast til ad gera eldra folki kleift ad bua sem lengst heima
med pvi ad greina, skoda og profa ad nyta hluta fjarmagns sem ella feri i rekstur dvalar- og
hjukrunarryma i pjonustu sem fellur naer sjalfstedri busetu.

Lysing:

a. Hugmyndateymi. Stofnad verdi teymi m.a. med adilum fra radduneytum, sveitarfélogum
og Samtokum fyrirteekja 1 velferdarpjonustu sem vinni i anda framtidarfraeda vio ad
fanga moguleika til nybreytni a nytingu pess fjarmagns sem i dag fer til reksturs og upp-
byggingar dagdvalar og hjukrunarheimila utan hfudborgarsvadis. Unnid verdi med
peim sveitarfélogum og hjukrunarheimilum sem hafa dhuga 4 ad fara i slika ryni.

b. Framtidarteymi. Stofnad verdi teymi um nyjungar i busetufyrirkomulagi eldra folks sem
er i porf fyrir fjolbreytta pjonustu. Teymid hafi pad hlutverk ad greina fyrirliggjandi
tillogur, m.a. vardandi greioslupatttoku ibia & hjikrunarheimilum. Teyminu verdi atlad
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a0 leggja fram tilldgu ad préunarverkefni um breytt fyrirkomulag busetutrreda og
greidslufyrirkomulags.

Abyrgd: Félags- og vinnumarkadsraduneyti.

Timabil: 2024-2026.

E.3. Husneedisstudningur vegna breytinga a heimilum eldra folks.

A0 til stadar veroi fjarhagslegur og teknilegur studningur og adstod til ad gera naudsyn-
legar breytingar 4 heimili folks pegar mat liggur fyrir um naudsyn peirra til ad eldra folk geti
haft busetu heima.

Lysing: Starfshopur greini porf og komi med tillogur um styrki, mat og fyrirkomulag til
a0 fjarmagna breytingar og skipuleggja breytingar 4 heimilum peirra sem pyrftu ad 60rum
kosti ad flytjast &4 hjukrunarheimili.

Abyrgd: Félags- og vinnumarkadsraduneyti.

Timabil: 2024-2027.

Sampykkt a Alpingi 10. mai 2023.
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